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Styrelsens for Eniro Group AB férslag till beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram
for anstallda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

Styrelsen for Eniro Group AB (publ) ("Eniro” eller "Bolaget”) foéreslar att arsstimman beslutar om
inrdttande av ett langsiktigt incitamentsprogram riktat till ledande befattningshavare och
nyckelpersoner inom Eniro-koncernen (”Optionsprogram 2023").

Inférande av Optionsprogram 2023

Styrelsen for Bolaget féreslar att arsstdamman beslutar om att inratta ett langsiktigt
incitamentsprogram (Optionsprogram 2023) riktat till ledande befattningshavare och nyckelpersoner,
inklusive sadana som inom en 6verskadlig framtid kan komma att anstéllas, inom Eniro-koncernen i
enlighet med de huvudsakliga villkor och riktlinjer som anges nedan.

Bakgrund och motiv

Bolagets styrelse ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till hogre motivation och
engagemang hos de anstillda samt starker banden mellan de anstéllda och Bolaget. Vidare ar det
styrelsens bedémning att Optionsprogram 2023 kommer att bidra till mojligheterna att bibehalla
kunniga och erfarna medarbetare samt forvdantas 6ka medarbetarnas intresse fér verksamheten och
resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget ar det styrelsens bedémning att Optionsprogram 2023
kommer att vara till nytta for saval de anstdllda som for Bolagets aktiedgare genom ett Okat
aktievarde.

Optionsprogram 2023

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av sammanlagt hégst 37 000 000
teckningsoptioner av serie TO 2023, nedan bendmnt "Teckningsoptioner”, och efterféljande
Overlatelse av sammanlagt hogst 37 000 000 Teckningsoptioner. Ratten att teckna Teckningsoptioner
ska endast tillkomma Eniro utan vederlag och senast den 31 juli 2023, med ratt och skyldighet for
Bolaget att hantera Teckningsoptionerna enligt villkoren i Optionsprogram 2023 samt Overlata
Teckningsoptionerna till deltagarna. Varje Teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i
Bolaget. Teckningsoptionerna ska Overlatas till av Bolaget bedémt marknadsvarde berdknat med
tillampning av Black & Scholes varderingsmodell. Skélet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt
ar att Teckningsoptionerna emitteras inom ramen for ett incitamentsprogram.

Deltagare i Optionsprogram 2023 ska, efter erbjudande fran Bolaget, senast den 30 juni 2023 meddela
Bolaget om antalet Teckningsoptioner som deltagaren vill férvarva. Teckningsoptionerna kommer att
forvarvas till av Bolaget bedomt marknadsvarde vilket kommer att faststdllas genom att
Teckningsoptionerna varderas av en oberoende part i enlighet Black & Scholes varderingsmodell. Vid
varderingen enligt Black & Scholes varderingsmodell kommer féljande variabler att anvadndas:
teckningskurs uppgaende till 190 procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade betalkurs pa
Nasdaq Stockholm under tio (10) efterféljande handelsdagar i forhallande till dagen for registrering av
beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket, I6ptid om 36 manader, volatilitet om
35 procent och riskfri ranta om 3,0 procent. Vid ett antagande om att teckningskursen kommer att
vara 1,29 kronor kommer premien for en Teckningsoption att uppga till 0,0522 kronor.

| samband med tilldelningen av Teckningsoptionerna ska styrelsen ha ratt att géra anpassningar for
att uppfylla organisatoriska férandringar samt sarskilda regler eller marknadsforutsattningar
utomlands samt férbehalla sig ratten att aterkdpa Teckningsoptioner om deltagaren i sin tur 6nskar
vidareoverlata Teckningsoptionerna.
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Varje Teckningsoption ger ratt att under tiden fran och med den 1 juni 2026 till och med den 30 juni
2026 teckna en (1) ny aktie i Eniro. Teckningskursen foér aktier som tecknas med stod av
Teckningsoptionerna ska faststallas till 190 procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade
betalkurs pa Nasdaq Stockholm under tio (10) efterféljande handelsdagar i forhallande till dagen for
registrering av beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket. Teckningskursen ska
erlaggas kontant eller genom kvittning.

Den enligt ovan faststallda teckningskursen ska avrundas till ndrmaste helt 6re, varvid 0,5 6re ska
avrundas nedat. Teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption beréttigar till teckning
av ska omrdknas i handelse av split, sammanldggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med
marknadspraxis.

De fullstdndiga villkoren for Teckningsoptionerna framgar av Bilaga A till detta forslag.

Bolaget ska &dga ratt men inte skyldighet att till marknadspris férvarva ett sadant antal
Teckningsoptioner som mojliggor for deltagaren att utnyttja aterstaende Teckningsoptioner for att
teckna aktier varvid teckningslikviden erlaggs genom kvittning mot fordran pa avyttrade
Teckningsoptioner. Bolaget ska vidare dga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forvarva vissa
eller samtliga Teckningsoptioner i stallet for att aktieteckning sker i syfte att undvika utspadning.

Innehavare av Teckningsoptioner vars anstdllning upphor eller som oOnskar sdlja sina
Teckningsoptioner ska erbjuda Bolaget eller den Bolaget anvisar att forvarva Teckningsoptionerna.

Férdelning av Teckningsoptioner

Optionsprogram 2023 ska omfatta hogst 32 ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom
Eniro-koncernen. Det hogsta antalet Teckningsoptioner per deltagare i Optionsprogrammet 2023
framgar av tabellen nedan.

Kategori Maximalt antal Maximalt antal
Teckningsoptioner per person | Teckningsoptioner per
kategori

Koncernledning — kategori 1 3 500 000 7 000 000
Ledande befattningshavare — 1 500 000 15 000 000
kategori 2

Ovriga nyckelpersoner — 750 000 15 000 000
kategori 3

Ingen overtilldelning far ske, det ar dock tillatet att forvarva ett lagre antal Teckningsoptioner an vad
som erbjudits. Vid férandringar i befattningar och i personalen kan éverblivna Teckningsoptioner i en
kategori anvdandas i en annan kategori.

Ratt att forvarva Teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Kostnader fér incitamentsprogrammet
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Teckningsoptionerna som 6verlats till deltagare sker till ett pris motsvarande Teckningsoptionernas
marknadsvarde vid Overlatelsetidpunkten, vilket innebar att det inte ska uppkomma nagra
I6nekostnader eller sociala avgifter for Eniro-koncernen.

Eftersom Bolagets kostnader for Optionsprogram 2023 kommer vara relativt begransade, har
styrelsen beslutat att inte féresla arsstamman att besluta om atgarder for tackande av dessa.

Utspédning

Vid utnyttjande av samtliga 37 000 000 Teckningsoptioner och utan beaktande av eventuell omrakning
av Teckningsoptioner, innebar Optionsprogram 2023 att aktiekapitalet kan 6ka med hogst 14 800 000
kronor och en maximal utspadning motsvarande cirka 5 procent av det vid kallelsens utfardande
utestaende antalet aktier och roster i Bolaget.

Beredning av férslaget
Optionsprogram 2023 har beretts av styrelsen i samrad med ersattningsutskottet och externa
radgivare.

Styrelsen eller ett av styrelsen sarskilt inrattat utskott, ska ansvara for den narmare utformningen och
hanteringen av villkoren for Optionsprogram 2023, inom ramen for ovannamnda villkor och riktlinjer.
| samband diarmed ska styrelsen &ga ratt att gora anpassningar for att uppfylla sarskilda
marknadsforutsattningar. Styrelsen ska dven &ga ratt att vidta andra justeringar om det sker
betydande férandringar i Eniro-koncernen eller dess omvarld som skulle medféra att de beslutade
villkoren for Optionsprogram 2023 inte langre uppfyller dess syften.

Sdrskilda bemyndiganden

Styrelsen bemyndigas att verkstdlla stammans beslut samt att tillse att Bolaget oOverlater
Teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges ovan.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i stimmans
beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden
AB.

Majoritetskrav
For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt ovan kravs att aktiedgare representerande minst nio
tiondelar av savél de avgivna rosterna som de vid arsstimman féretradda aktierna bitrader beslutet.
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Stockholm i april 2023

Styrelsen for Eniro Group AB (publ)



