Kallelse till arsstamma i Eniro AB

Valkommen till arsstamma i Eniro AB (publ), org. nr 556588-0936, ("Eniro” eller "Bolaget”)
torsdagen den 9 maj 2019 kl. 17.30 i Helios lokaler, Kista Timebuilding, Kistagdngen 12, i Kista.
Inregistrering till stAmman och servering av kaffe och kaka bérjar kl. 16.30.

Deltagande
Aktiedgare som 6nskar delta i stamman ska:

e vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 3 maj 2019, och
e anmala sig till Bolaget senast fredagen den 3 maj 2019.

Anmaélan kan goras skriftligen till Eniro AB, "Arsstdmma”, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191,
101 23 Stockholm, eller per telefon 08-402 90 44 p& vardagar mellan kl. 9.00 och 16.00.
Aktieagare som ar fysisk person har aven modjlighet att anmala sig pa Eniros hemsida,
www.enirogroup.com. Vid anmalan ska anges namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer samt antal eventuella bitraden.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, utéver anmalan om deltagande i
stamman, tillféalligt registrera aktierna i eget namn i aktieboken (s k rostrattsregistrering) for att fa
delta i stamman. S&dan omregistrering ska vara verkstalld fredagen den 3 maj 2019 och bor
begéras hos banken eller férvaltaren i god tid fore detta datum.

Aktiedgare som deltar genom ombud eller stéllforetrédare bor skicka behdrighetshandlingar
(fullmakt och/eller registreringsbevis) till Bolaget pa ovanstdende postadress i god tid fore
stamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Eniros hemsida, www.enirogroup.com.

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmalan till stamman samt
uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering, upprattande av rostlangd
for stamman och, i forekommande fall, stammoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i enlighet
med dataskyddsforordningen (Europaparlamentets och Radets férordning (EU) 2016/679). For
ytterligare information om Bolagets behandling av personuppgifter och dina rattigheter, se Bolagets
hemsida, www.enirogroup.com under rubriken "Aktiedgares personuppgifter" (som finns under
avshittet "Investerare" och rubriken "Aktien").

Forslag till dagordning

Stdammans 6ppnande

Val av ordférande vid stdmman

Uppréattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av tva personer att justera stammans protokoll

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Verkstallande direktdrens anférande

Styrelseordférandens redogorelse for styrelsens och dess utskotts arbete under 2018

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen samt revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for erséttning till

ledande befattningshavare har foljts

10. Beslut om faststdllande av resultatrdkningen och balansrakningen samt koncernresultat-
rakningen och koncernbalansrakningen

11. Beslut om ansvarsfrinet at styrelseledamoter och verkstallande direktoéren

12. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansréakningen

13. Beslut om antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som ska valjas av stamman samt
antalet revisorer och revisorssuppleanter

14. Beslut om arvoden till styrelsen och revisor

15. Val av styrelse, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter

16. Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter

17. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

18. Beslut om minskning av aktiekapitalet for tdckning av forlust

19. Beslut om a) andring av bolagsordningen och b) minskning av aktiekapitalet for avsattning till

fritt eget kapital
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20. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om foérvarv av egna aktier

21. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av stamaktier

22. Stammans avslutande

Beslutsforslag

Punkt 2 — Ordférande vid stamman

Eniros valberedning infor arsstamman 2019 utgors av Arne Myhrman, valberedningens ordférande
(utsedd av Hajskaret Invest AB), Theodor Jeansson (eget innehav och via bolag), llija Batljan (eget
innehav och via bolag), Johnny Sommarlund (utsedd av MGA Placeringar AB) och Joachim Berner
(styrelseordférande i Eniro).

Valberedningen foreslar att advokat Ingrid Westin Wallinder valjs till stammans ordférande.

Punkt 12 — Utdelning

Styrelsen foreslar att arsstamman 2019 beslutar att utdelning inte ska utgd, varken pa stam- eller
preferensaktier.

Punkt 13 — Antalet styrelseledamdter och antalet revisorer

Valberedningen foreslar att:

e styrelsen ska ha fem styrelseledaméter (6kning med en styrelseledamot) och inga suppleanter
(oforéndrat), och

e antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant (oférandrat).

Punkt 14 — Arvoden till styrelsen och revisor

Valberedningen foreslar foljande arvoden till styrelsen och revisor:

e 750 000 kr till styrelsens ordférande (oféréandrat) och 400 000 kr till var och en av de 6vriga
stammovalda styrelseledaméterna (oférandrat),

e utdver styrelsearvodet, ingen ersattning for utskottsarbete (oféréndrat),

e 1500 kr per mote till envar arbetstagarrepresentant (som ett inlasningsarvode) (oférandrat),
samt

e revisorsarvode enligt godkand rakning.

Punkt 15 — Val av styrelse och styrelseordférande

Valberedningen foreslar:

e il styrelseledaméter omval av Johnny Sommarlund, Henrik Salwén och Magdalena Bonde,
och

e nyval av Urban Hilding och Arne Myhrman, samt
e att Arne Myhrman véljs som styrelsens ordférande.

Joachim Berner har undanbett sig omval.

Information om de personer som valberedningen foreslagit till styrelseledaméter finns tillganglig pa
Eniros hemsida, www.enirogroup.com.

Punkt 16 — Val av revisor
Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av
revisionsbolaget PricewaternouseCoopers AB till revisor for perioden till slutet av arsstamman

2020. PricewaterhouseCoopers har meddelat Bolaget att Michael Bengtsson fortsatter som
huvudansvarig revisor, forutsatt att omval sker.
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Punkt 17 — Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman 2019 fattar beslut om att, for tiden fram till arsstamman 2020,
anta foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Forslaget infor arsstamman 2019 Gverensstammer i huvudsak med de riktlinjer som antogs av
arsstamman 2018.

Riktlinjerna ska galla for ersattningar till VD och O©vriga personer i koncernledningen (for
narvarande fyra personer).

Malsattningen ar att Eniro ska erbjuda en marknadsmassig ersattning bestdende av fast lon,
eventuell rorlig kontant 16n samt pensionsavséattningar och 6vriga ersattningar och formaner. Vid
arsstamman 2016 beslutades om ett langsiktigt aktierelaterat incitamentsprogram bestaende av
teckningsoptioner (2016/2019).

Den fasta lonen baseras pa den enskilde befattningshavarens ansvarsomrade, kompetens och
erfarenhet. Rorliga I6nedelar ska fortsatt begransas. Mal for eventuella rorliga kontanta I6nedelar
ska bestammas av styrelsen med borjan den 1 januari 2019 och ska baseras p& utfallet i
forhallande till definierade och méatbara mal, sdval gemensamma som individuella mal, och vara
maximerad i forhallande till den fasta I6nen. Eventuella rérliga kontanta I6nedelar begransas till
maximalt 40 procent av den fasta lénen. For VD och 6vriga ledande befattningshavare utgar for
narvarande ingen rorlig kontant 16n. Styrelsen bestammer eventuell rérlig kontant 16n baserad pa
arsvisa utvarderingar av den enskilde befattningshavarens uppfyllande av malen. Utbetalning av
del av eventuell rorlig 1on ska vara villkorad av att de underliggande malen har uppnatts pa ett
langsiktigt hallbart satt. Bolaget ska ha rétt att krdva aterbetalning av rérlig [on om en utbetalning
grundats pa information som senare visat sig vara uppenbart felaktig.

Eniros pensionspolicy ar baserad pa endera en individuell tjanstepensionsplan eller en
premiebaserad pensionsplan med maximalt 35 procent av den fasta l6nen.

D& Bolaget initierar uppsagning galler en uppsagningstid om normalt sex manader, men maximalt
12 manader och avgangsvederlag utgér inte. Vid uppségning frén den anstélldes sida ar
uppsagningstiden normalt sex manader. For VD Orjan Frid galler en 6msesidig uppsagningstid om
sex manader och avgangsvederlag utgar inte.

Ovriga erséttningar och formaner, t ex tjanstebil och sjukforsakring, ska vara marknadsmaéssiga.
Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

De riktlinjer som beslutades av arsstamman 2018 har foljts.

Punkt 18 — Minskning av aktiekapitalet for tdckning av forlust

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om minskning av Bolagets aktiekapital enligt foljande:

1. Minskning av aktiekapitalet ska ske for att tdcka den ansamlade forlusten.

2. Aktiekapitalet ska minskas med 557 000 000 kr.

3. Minskningen av aktiekapitalet ska ske utan indragning av aktier, vilket innebar att aktiernas
kvotvarde minskas.

4. Verkstéllande direktéren, eller den styrelsen utser, ska &ga rétt att vidta de smarre justeringar
av beslutet som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 19 — Bolagsordning och minskning av aktiekapitalet fér avsattning till fritt eget kapital
Styrelsens forslag till beslut under denna punkt 19 a) — b) forutsatter att bolagsstamman forst
beslutat att minska aktiekapitalet i enlighet med styrelsens forslag under punkt 18 pa

dagordningen. Styrelsens forslag till beslut under punkterna a) — b) nedan ar villkorade av varandra
och stdmmans beslut i enlighet med punkterna a) — b) ska antas som ett beslut.
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a) Andring av bolagsordningen

For att mojliggéra minskning av Bolagets aktiekapital enligt punkt 19 b) nedan, foreslar styrelsen att
stamman beslutar om att &ndra bolagsordningen enligt nedan, samt att gdra andra mindre
sprakliga justeringar i 88 1, 9 och i § 14.

Nuvarande lydelse § 4 (férsta stycket): Foreslagen lydelse § 4 (férsta stycket):

"Aktiekapitalet skall utgdra lagst 450 000 000 “Aktiekapitalet skall utgéra lagst 50 000 000

kronor och hdgst 1 800 000 000 kronor.” kronor och hdgst 200 000 000 kronor.”

Nuvarande lydelse § 5: Foreslagen lydelse § 5:

"Antalet aktier skall uppga lagst till 25 000 000 “Antalet aktier skall uppga lagst till 60

aktier och hogst till 200 000 000 aktier.” 000 000 aktier och hogst till 240 000 000
aktier.”

b) Minskning av aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om minskning av Bolagets aktiekapital enligt foljande:

1. Minskning av aktiekapitalet ska ske for avsattning till fritt eget kapital, i syfte att uppna en
andamalsenlig kapitalstruktur.

2. Aktiekapitalet ska minskas med 587 898 596,06 kr.

3. Minskningen av aktiekapitalet ska ske utan indragning av aktier, vilket innebar att aktiernas
kvotvarde minskas ytterligare.

4. Minskning av aktiekapitalet forutsatter antagande av ny bolagsordning.

5. Verkstallande av minskningen av aktiekapitalet forutsatter tillstand fran Bolagsverket. Ansokan
harom gors efter bolagsstdmmans beslut i samband med registrering hos Bolagsverket.

6. Verkstéallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar
av beslutet som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 20 — Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden intill nasta arsstamma,
besluta om férvarv av Bolagets egna aktier i enlighet med féljande villkor:

e Forvarv far ske av preferensaktier.

e Forvarv ska ske pa Nasdaq Stockholm eller i blockaffarer inom ramen for vad som galler enligt
Nasdaq Stockholms regelverk.

e Forvarv far ske vid ett eller flera tillfallen fére nasta arsstamma.

e Hogst sa manga aktier far forvarvas att Bolagets innehav vid var tid inte Gverstiger tio (10)
procent av totalt antal utgivna aktier i Bolaget.

e Forvarv far ske till ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet vid Nasdaq Stockholm.

Syftet med aterkopet ar att ge styrelsen okat handlingsutrymme i sitt arbete att skapa en
andamalsenlig kapitalstruktur. Bemyndigandet far endast nyttjas om Bolaget senast samtidigt med
aterkopet emitterar aktier till ett belopp motsvarande priset pa de aterkopta aktierna.

Punkt 21 — Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av stamaktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt,
besluta om nyemission av stamaktier i Bolaget. Nyemission med stdéd av bemyndigandet som sker
med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far ske av s& manga stamaktier som motsvarar
hogst trettio (30) procent av det totala antalet utgivna stamaktier i Bolaget vid tidpunkten da
bemyndigandet forsta gangen utnyttjas. De nyemitterade aktierna ska kunna tecknas kontant,
genom apport, med kvittningsratt eller pa villkor som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen.
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Nyemission beslutad med stod av bemyndigandet som sker med avvikelse frdn aktiedgarnas
foretradesratt ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med foérbehall for marknadsmassig
emissionsrabatt for riktade nyemissioner. Vid foretradesemission far teckningskursen sattas till
lagre belopp &n aktiens marknadsvarde. Syftet med bemyndigandet och en eventuell avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att nyemission ska kunna ske for att stéarka Bolagets egna kapital, i
syfte att majliggéra férvarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, samt i syfte att
kapitalisera Bolaget infor sadana forvarv. Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska
aga ratt att vidta de smarre justeringar av beslutet som kan bli erforderliga i samband med
registrering vid Bolagsverket, inklusive att i forekommande fall éverféra medel till Bolagets bundna
egna kapital.

Sarskilda majoritetskrav

Beslut enligt punkterna 18, 19, 20 och 21 &r giltiga endast om de bitratts av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Aktier och roster

Det totala antalet aktier i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 66 832 187 aktier, varav 66 573
410 stamaktier av serie A med en rdst vardera och 258 777 preferensaktier med en tiondels rost
vardera, vilket motsvarar totalt 66 599 287,7 roster. Bolaget ager vid samma tidpunkt 17 037 egna
stamaktier, motsvarande lika manga réster, samt 3 368 preferensaktier med en tiondels rost
vardera, som inte kan foretradas pa stamman.

Upplysningar pa stamman

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vésentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka
pa bedomningen av ett arende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av Bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat
koncernforetag.

Handlingar

Styrelsens och valberedningens férslag samt ¢vriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning halls tillgangliga hos Bolaget, pa
Kistagadngen 12 i Kista, och p& Bolagets hemsida, www.enirogroup.com, senast tre veckor fore
stamman samt skickas till de aktiedgare som sarskilt begér det och uppger sin postadress.

Stockholm i april 2019
Eniro AB (publ)
Styrelsen

Non-Swedish speaking shareholders

This notice convening the Annual General Meeting of Eniro AB is available in English on
wWww.enirogroup.com.

5(5)



